
 

 
 

 

Asistent Social   
 

 

Fundatia Terre des hommes angajeaza Asistent Social in cadrul proiectului PRECISION 

„Promovarea reabilitării, abilitarea copiilor și sprijinirea tinerilor delincvenți".  

Minorii și tinerii din centrele educative și de detenție din Romania au dreptul la o șansă pentru viitor. 

Terre des hommes (Tdh) implementează de la începutul anului 2020, proiectul PRECISION, pentru 

a susține reabilitarea minorilor și tinerilor privați de libertate (din Centrele de Detenție Craiova și 

Brăila-Tichilești și Centrele Educative Buziaș și Targu Ocna) și a le reda o șansă în viață.  

PRECISION înseamnă: Promote Rehabilitation, Empowerment of Children and Support for Youth 

Offenders 

 

Data angajare: 1 Octombrie 2021 

Contract  3 luni contract de munca, norma 10 ore/saptamana (40 ore/luna) 

Salariu  RON 1200 net 

Locatie Tg. Ocna 

 

Termen de aplicare 28 Septembrie 2021 

 

TERRE DES HOMMES ȊN ROMȂNIA 

Fundația Terre des hommes este prezentă în România din 
1992, fără întrerupere, pentru a contribui la îmbunătățirea 
sistemului de protecție a copilului și la reforma asistenței 
sociale. De asemenea, facilităm participarea copiilor la 
dezvoltarea propriei comunități.  

In Romania, Terre des hommes (Tdh Ro) activeaza in trei 
domenii prioritare: (1) Protectia si promovarea drepturilor 
copiilor prin intarirea sistemului de protectie, (2) Sprijinirea 
copiilor afectati de migratie, si (3) Justitie juvenila. 

În fiecare an, mii de copii și părinți sunt beneficiari ai 
proiectelor implementate de către Terre des hommes România. 
 

DESCRIEREA PROIECTULUI SI A ROLULUI 

 

În timpul implementării proiectului, investim în condiții de detenție mai bune și ne străduim să 

sprijinim formarea profesională a personalului, ajutându-l să dezvolte practici prietenoase care să 

utilizeze mișcarea, jocurile și sportul în activitățile cu copiii și tinerii. Terre des hommes urmărește 

să le ofere spațiul și mijloacele de a-și exprima opiniile și de a contribui la luarea deciziilor, facilitând 

dezvoltarea competențelor acestora prin programe de mentorat și formare profesională, contribuind 

astfel la reintegrarea lor socială.   

Asistentul social va desfășura activitatea sub supravegherea specialiștilor din centrele de detenție 

și de educație și va suplini activitatea profesioniștilor care deja lucrează pe aceasta functie in 

centre. Sarcinile îndeplinite vor răspunde nevoilor reale ale copiilor și tinerilor din fiecare centru. 

Activitatea va fi desfășurată în colaborare cu personalul încadrat pe aceeași funcție. 



 

 
 

RESPONSABILITATI  
• realizează evaluarea socială iniţială, periodică şi finală a persoanelor internate, utilizând 

metode, tehnici şi instrumente de lucru specifice, cu respectarea confidenţialităţii 

• consemnează informaţiile în documentele de specialitate şi în câmpurile specifice din 
Aplicaţia informatică;  

• întocmeşte materiale centralizatoare, situaţii statistice, documente de analiză, sinteză sau 
informare, conform domeniului de competenţă, la solicitarea superiorilor ierarhici şi, după 
caz, a direcţiei de specialitate; 

• formulează concluziile şi recomandările necesare pentru întocmirea şi revizuirea periodică a 

Planului individualizat de evaluare şi intervenţie educativă şi terapeutică, contribuind la 

stabilirea traseului execuţional al persoanelor internate 

• desfăşoară activităţi de consiliere pe probleme sociale a persoanelor internate,  în vederea 
ameliorării sau soluţionării problemelor sociale şi a pregătirii acestora pentru reintegrarea în 
familie şi comunitate după liberarea din centru; 

• monitorizează evoluţia cazurilor sociale identificate în rândul persoanelor internate şi 

desfăşoară, cu acordul acestora, activităţi de mediere cu instituţiile publice, organizaţiile 

neguvernamentale ori mediul de suport, în scopul ameliorării sau soluţionării problemelor 

sociale ale acestora 

• elaborează programe/proiecte de activitate în domeniul asistenţei sociale, în situaţia în care 

nevoile identificate în rândul persoanelor internate custodiate în unitatea penitenciară nu 

sunt acoperite de documentele disponibile 

• iniţiază colaborări cu reprezentanţii societăţii civile cu atribuţii în derularea demersurilor de 
reinserţie socială şi cu posibil rol în asistenţa postdetenţie; 

 

PROFILUL CANDIDATULUI 

• Studii superioare finalizate in domeniul asistentei sociale  

• Aviz de libera practica emis de Colegiul Asistentilor Sociali  

• Cunostinte PC (Word, Power Point, Excel, internet); 

• Disponibilitate pentru munca de teren; 

• Persoana deschisa, comunicativa, empatica; 

• Rezistenta la stres, creativitate, 

• Promptitudine in indeplinirea sarcinilor de serviciu si capacitatea de a lucra in echipa, 

precum si independent; 

• Experienta de minim 3 ani intr-un rol similar 

 

APLICA:  

Cei interesati pot depune CV-ul si scrisoare de intentie prin email la  vacancy@tdh.ro  

Includeti in titlul email-ului „Asistent social, numele si prenumele dv.” 

Politica de Protectie a Copilului: 

Să se angajeze să respecte politicile Tdh de gestionare a riscurilor, inclusiv: Politica de Protectie a 

copiilor, Politica de siguranță și securitate și Politica antifraudă / corupție,  

Politica GDPR: 

Prin trimiterea aplicatiei dvs., sunteți de acord ca datele dvs. personale sa fie utilizate în procesul de 

recrutare. Toate documentele pe care le vom solicita în diferite etape ale procesului de recrutare vor 

fi utilizate numai în acest scop. Toți angajații implicați în recrutare și selecție sunt conștienți de 

faptul că se aplică regulile de protecție a datelor și că informațiile personale vor fi tratate 

confidențial. Conform politicii noastre, vă vom păstra documentele de aplicare numai pentru 

perioada de recrutare. 

 

Numai persoanele care corespund criteriilor de selectie vor fi invitate la interviu. 

mailto:vacancy@tdh.ro

